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ة  ʙؕاعيشʹʶار الʸʰʯللاس ʥʻʠʴش.م.ع– فل  

  

"سॻاسة مʹح مȜافآت اعʷاء مʱلʛ الادارة واللʱان الʰʮʹʸقة عʹه والادارة  

  الʯʹفǻʘʻة" 

  

  

  

  

  

  

2024 

ة   ʙؕʵة لǻالعاد ʙʻة العامة غʭʻل الهʮق ʥاسة مॻʴه الʘت هʙار  اقʸʰʯللاس ʥʻʠʴفل

ة   الʶʹاعي ʙؕʵاخلي للʗام الʢʹام الȜأحǺ ًلاʸخ ............. عȂارʯة العامة بʸاهʴʸال

ات رقʤ  178والʸادة  ʙؕʵن الʦقان ʥة  42مʹʴ2021ل.  
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  الʸادة الاولى

  هʗف الॻʴاسة 

ة هʚه   ʛؗʷال ʗʻʰه  تʻقة عʲʰʻʺان الʳالادارة وأعʹاء الل ʝلʳافآت أعʹاء مȞʺاسة لॽʶال

 Șʽʰʢافآت ولʹʺان تȞʺة للʴواض ʙاعʨاسة وقॽاع سॼض اتʛغǼ ʥة وذلǽʚʽفʻʱوالادارة ال

 ʛʽوفقاً للʺعاي ʥوذل ،ʧʽʺاهʶʺة أمام الॽɾفاʷاح والʸالاف ȏادॼم Șʽʰʢلى وتʲʺة الʺ ʨؗʴال

ات.والʹʨاȌǼ الʨاردة في الʤʻام الʙاخلي ل ʛؗʷن الʨة وقان ʛؗʷل  

  

  الʸادة الʰانॻة

  الʯعȂʙفات 

  تʗل الؒلʸات والॺɹارات الاتॻة على الʸعاني الʦʸضʲة لها ادناه:

ة:  -1 ʙؕʵة ال ʛؗاعيشʻʸار الʺʲʱللاس ʧʽʢʶش.م.ع– فل . 

2-   :ʛلʱʸة.ال ʛؗʷإدارة ال ʝلʳم 

الادارة:   -3  ʛلʱم ʦʷع  ȑʚال  ȑارॼʱالاع  ʟʵʷال او  الॽʰʢعي   ʟʵʷال ʷǽʺل 

ة مʧ خلال مʺʲله.ʷǽغل  ʛؗʷادارة ال ʝلʳة مȄʨʹع  

ʺʙيʛ العام و/أو  وʷȄʺل لغاǽات تȘʽʰʢ احȞام هʚه الॽʶاسة الالادارة الʯʹفǻʘʻة:   -4

 ʛئʝॽ الʻʱفȑʚʽ ورؤساء الإدارات الʺعʧʽʻʽ مʧ قʰل مʳلʝ الإدارة.ال
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هي الʻʶة الʺʽلادǽة الʱي تʙʰأ في الʨʽم الأول مʧ شهʛ ؗانʨن  الʴʹة الʸالॻة:   -5

  ʧن الأول مʨؗان ʛشه ʧم ʧʽلاثʲوال ȑادʴهي في الʱʻة، وتʻؗل س ʧاني مʲال

  .الʻʶة ذاتها

ات. 2021) لʻʶة 42القʛار Ǽقانʨن رقʦ (القانʦن:   -6 ʛؗʷأن الʷǼ 

ة: -7 ʙؕʵة العامة للʭʻاعها    الهʺʱة العامة في اجʯʽاسة الهॽʶه الʚات هǽل لغاʺʷوت

العادȑ الȑʨʻʶ، والهʯʽة العامة في اجʱʺاعها غʛʽ العادȑ وفȘ مقʱʹى الʴال 

 واحȞام القانʨن. 

8-  :ȏʦʹʴال ʙȂʙقʯة   الʯʽالإدارة إلى اله ʝلʳل مʰق ʧم مʙالʺق ȑʨʻʶال ʛȄʛقʱال ʨه

العامة ʷǼأن الافʸاح عʧ الॽʰانات الʵاصة الʱي يʢʱلʰها القانʨن والȄʛʷʱعات  

 ذات العلاقة.
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  الʸادة الʰالʰة

  Ȗʻʮʠʯة الॻولʓʴاق ومʠن  

تȘʰʢ هʚه الॽʶاسة على جʺॽع أعʹاء مʳلʝ الادارة، أعʹاء اللʳان الʙائʺة 

الʺʲʰʻقة عʻه، أعʹاء الادارة الʻʱفǽʚʽة الʺʙʴديʨʺǼ ʧجʖ الʱعȄʛفات الʺʨʸʻص  

 علʽها Ǽالʺادة الʲانॽة، وذلʥ وفقاً لʺا يلي: 

الॽʶاسة    -أ هʚه   Șʽʰʢت مʱاǼعة  مॼاشʛةً صلاحॽة  ة  ʛؗʷال ادارة   ʝلʳم يʨʱلى 

 .ʛم الامʜى لʱها مʰȄʨʸة وتʚʵʱʺاءات الʛسلامة الاج ʧم Șقʴʱوال 

ة مʺارسة صلاحॽاته الʨاردة في الفقʛة (أ) اعلاه   -ب ʛؗʷادارة ال ʝلʳʺز لʨʳǽ

 ʝلʳʺلل الʨʱصॽات  رفع  لʨʱʱلى  اعʹاءه   ʧʽب  ʧم لʻʳة  تʽȞʷل  خلال   ʧم

 ʨʸʵǼص تȘʽʰʢ هʚه الॽʶاسة. 

  

  الʸادة الʙاǺعة

 ʚافʦʲافآت والȜʸال ʗيʗʲت ʙʻمعاي  

 يʕخǼ ʚالاعॼʱار عʙʻ تʙʴيʙ الʺȞافآت والʨʴافʜ الأسʝ والارشادات الʱالॽة:

ة وأهʙافها -1 ʛؗʷة الॽʳॽاتʛʱاً مع اسʺʳʶʻع مȄزʨʱن الʨȞǽ أن. 

مع -2 ومʻʱاسॼة  عادلة  الʺȞافآت  تʨؔن  الʺʙʻʶة    أن  والʺʕʶولॽات  الأعʺال 

 لأعʹاء مʳلʝ الإدارة والإدارة الʻʱفǽʚʽة. 
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مع   -3 مʻʱاسॼة  الʺȞافآت  تʨؔن  ॽɾه  أن  تعʺل   ȑʚال والقʢاع  ة  ʛؗʷال  ȋاʷن

ة. ʛؗʷال  

ʷǼاغلها  -4 الʺʡʨʻة  والʺʕʶولॽات  الʺهام  على  بʻاءً  الʺȞافآت   ʙيʙʴت ʨȞǽن 

 ومȐʨʱʶ أدائه. 

  

  الʸادة الʳامʴة 

  ضʦاȊǺ مȜافآت اعʷاء مʱلʛ الادارة 

1-   ʧع حʹʨر  بʙل  أو  معʻʽاً  مʰلغاً  الادارة   ʝلʳم  ʨʹع مȞافأة  تʨؔن 

   .الʳلʶات، وʨʳȄز الʳʺع بʻʽهʺا

2-   ʛʽʤن الادارة   ʝلʳم  ʨʹع  / لأعʹاء  مȞافأة   ʙيʙʴت  ʝلʳʺلل ʨʳǽز 

 .ʝلʳʺال ʧقة عʲʰʻʺائʺة الʙان الʳه في اللʱȄʨʹع 

تʨؔن الʺȞافآت الʱي ʸʴǽل علʽها عʹʨ مʳلʝ الادارة عادلة ومʻʱاسॼة   -3

والʺʕʶولॽات الʱي ǽقʨم بها العʹǼ ،ʨالإضافة إلى الاهʙاف الʺʙʴدة  مع الاعʺال

   .الادارة تॽʁʴقها خلال الʻʶة الʺالॽة مʧ قʰل مʳلʝوالʺʛاد 

يʦʱ تʨزȄع مȞافآت أعʹاء مʳلʝ الإدارة وتʙʴيʙ مȞافأة ؗل عʹǼ ʨقʛار   -4

  ʨʹها ؗل عʛʹي حʱات الʶلʳد الʙع ʖʶضه على حʨفǽ ʧأو م ʝلʳʺال ʧم

  ʧʽعǼ ʚمع الأخ ʨʹم بها العʨقǽ يʱات الॽولʕʶʺمع الاعʺال وال ʖاسʻʱا يʺȃو

 الاعॼʱار الʺعايʛʽ الʺʻʽʰة بهʚه الॽʶاسة.  
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يʛاعى ʷǼأن الʺȞافآت والʨʴافʜ الʱي تʺʻح لأعʹاء مʳلʝ الادارة اجʛاء  -5

 إقʛارها وفȘ أحȞام القانʨن.  

  

 الʸادة الʴادسة 

 أحȜام عامة ʵǺأن بʗل جلʴات الʦʷʲر 

 ʳلʶات الǽ ȑʚقʛه الʺʳلʝ.  الʸʴǽل عʹʨ مʳلʝ الادارة على بʙل حʹʨر    -أ
ʸʴǽل عʹʨ اللʻʳة الʺʲʰʻقة عʧ الʺʳلʝ سʨاء ؗان مʧ داخل مʳلʝ   - ب

  ʳلʶات الǽ ȑʚقʛه الʺʳلʝ.الالادارة او خارجه على بʙل حʹʨر 
  

  الʸادة الʴاǺعة 

  ضʦاȊǺ مȜافآت اعʷاء اللʱان الʰʮʹʸقة عʥ مʱلʛ الادارة 

 ʧȞʺǽ يʱان الʳد اللʙاعى عʛالادارة ي ʝلʳم ʧقة عʲʰʻʺان الʳة اللȄʨʹل عʽȞʷت ʙʻع

  .لعʹʨ الʺʳلʝ ان ʷǽغلها
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  الʸادة الʰامʹة

  الʯʹفǻʘʻةضʦاȊǺ مȜافآت الادارة 

ة بʻاءً   -1 ʛؗʷة في الǽʚʽفʻʱة للإدارة الȄʨʻʶافأة الȞʺح الʻفي م Șʴة ال ʛؗʷلل

الॽʶاسة    Șوف وغʛʽها،  والاسʛʱاتॽʳॽة  الʺالॽة  للأهʙاف  وتॽʁʴقها  ادائها  على 

ة وʻȃاء على وضعها الʺالي.  ʛؗʷة في الʙʺʱالʺع 

والॽة  -2 وفȘ سॽاسة  ة  ʛؗʷال في  الʻʱفǽʚʽة  الȄʨʻʶة للإدارة  الʺȞافأة   ʖʶʱʴت

ة.   ʛؗʷة في الʙʺʱة الʺعȄʨʻʶافأة الȞʺح الʻم 

3-   ʖاتʛال) لʷʱʺل  الʻʱفǽʚʽة  للإدارة  الʺʸʸʵة  والʺʜاǽا   ʖواتʛال  ʙيʙʴت  ʦʱي

ة.   ʛؗʷة في الʙʺʱاسة الʺعॽʶاءً على الʻلات والعلاوات) بʙʰا والǽاʜʺالاساسي وال 

تʨؔن الʺȞافأة الȄʨʻʶة دائʺاً في حʙود الʺʜʽانॽة العامة والارشادات الʵاصة   -4

.ʝلʳʺها الʙʺʱعǽ يʱال ʜافʨʴفع الʙب 

ʖʳǽ اعʱʺاد مʰلغ الʺȞافأة الȄʨʻʶة للإدارة الʻʱفǽʚʽة مʧ قʰل مʳلʝ الادارة   -5

ʝلʳʺاو أعʹاء ال ʝॽرئ ʧضه مʨفǽ ʧاو م. 
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  الʸادة الʯاسعة 

  الʙʸاجعة وتʗʲيʖ الॻʴاسة

ʨʳǽز  وعلॽه  الادارة،   ʝلʳم قʰل   ʧم الʙورȄة  للʺʛاجعة  الॽʶاسة  هʚه  تʵʹع 

  .ʝلʳʺال ʧة مॽصʨʱة ب ʛؗʷة العامة للʯʽاله ʧار مʛقǼ يلهاʙتع 

  

  العاشʙة الʸادة 

  تʗʴيʗ الʙʶʸوفات 

  ʝلʳʺاعات الʺʱاجǼ علقةʱʺوالاقامة ال ʛفʶوفات الʛʸل مʲوفات مʛʸʺفقات والʻد الʙʶت

واجʱʺاعات اللʳان والʙʱرॼȄات ذات الʸلة وفقاً للॽʶاسة الʺعʙʺʱة ʷǼأن الʺʛʸوفات  

ة، ولا تʖʶʱʴ هʚه الʺʛʸوفات مʧ مʰلغ الʺȞافأة.   ʛؗʷفي ال  

  

   الʲادǻة عʙʵةالʸادة 

  الافʶاح 

يʛاعي مʳلʝ الادارة الانʤʺة والʱعلॽʺات الʸادرة عʧ الʳهات الʺʸʱʵة ʨʸʵǼص 

الافʸاح عʧ الامʨر الʱي تʱعلȘ بȘʽʰʢʱ هʚه الॽʶاسة، وعلى مʳلʝ الادارة ان ʷǽʺل  

ات الافʸاح عʻها للهʯʽة   ʛؗʷن الʨقان ʖي اوجʱانات الॽʰال ʧʽʺʹت ȑʨʻʶه الʛȄʛفي تق

ة.  ʛؗʷالعامة لل  



 

9 
 

  عʙʵة  الʰانॻةالʸادة 

  الʹفاذ

الهʯʽة   -1 قʰل   ʧم اعʱʺادها  تارȄخ   ʚʻم  Șʽʰʢʱال نʢاق  الॽʶاسة  هʚه  تʙخل 

 العامة. 

2-  ̒̋ ه اللʨائح  ɦ كل ما لʦ يʛد ʷǼأنه نʟ في هʚه الॽʶاسة، ȑʛʶǽ علॽه ما تʹ

ة وȃʺا لا يʱعارض مع هʚه الॽʶاسة ولا يʱعارض مع   ʛؗʷة في الॽاخلʙة الʺʤوالان

 القانʨن.

 

  
 

 


